Dom Pomocy Społecznej   
                                                     Koszalin, dnia 11 grudnia 2017r.

„Zielony Taras” w Koszalinie

ul. Leonida Teligi 4

75-235 Koszalin








          WYKONAWCY 
Zmiana treści ogłoszenia
Zamawiający Dom Pomocy Społecznej w Koszalinie dokonuje zmiany treści ogłoszenia o zamówieniu 
w postępowaniu DAG.261.22.2017 pn. „Świadczenie usług dozoru oraz ochrony osób i mienia 
w obiekcie Domu Pomocy Społecznej „Zielony Taras” w Koszalinie w 2018 r.”:

1. dział IV.1.2)

„- zdolności technicznej lub zawodowej. Wykonawca spełni warunek, jeżeli wykaże, że:
a) posiada doświadczenie umożliwiające realizację zamówienia na odpowiednim poziomie jakości,
w szczególności w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie wykonał co najmniej 1 usługę polegającą 
na ochronie mienia na kwotę 50.000,00 zł brutto (słownie: pięćdziesiąt tysięcy złotych 00/100);
b) dysponuje osobami skierowanymi do realizacji zamówienia, co umożliwia jego realizację 
na odpowiednim poziomie jakości, w szczególności odpowiedzialnych za świadczone usługi, 
co najmniej: 4 osoby pełniące funkcję pracownika ochrony.”
Ww. zapis ulega również zmianie w treści Oświadczenia stanowiącego załącznik nr 2 do ogłoszenia.
2. dział XIII.1.2) otrzymuje brzmienie następujące:
„Zatrudnienie na umowę o pracę pracowników - wykonawca może otrzymać za niniejsze kryterium maksymalnie 20 punktów.

Przez zatrudnienie na umowę o pracę pracowników Zamawiający rozumie dysponowanie osobami, skierowanymi bezpośrednio do realizacji zamówienia, które wykonawca zatrudnia na podstawie umowy o pracę, pełniącymi funkcję pracownika ochrony, wykonującymi w szczególności następujące czynności:

- obsługa systemu monitoringu (podglądu kamer) i systemu przyzywowego,

- alarmowanie właściwych służb i osób w przypadku wystąpienia zagrożenia mienia i osób znajdujących się w obiekcie,

- pilnowanie, aby na teren obiektu nie wchodziły nieuprawnione osoby, w tym monitorowanie osób wchodzących i wychodzących, ustalanie uprawnień osób do przebywania w obiekcie, 
a w uzasadnionych przypadkach zatrzymywanie osób stwarzających bezpośrednie zagrożenie dla zdrowia i życia mieszkańców, gości i pracowników zamawiającego,

- obsługa bramy wjazdowej,

- pilnowanie, aby nieuprawnione pojazdy, wjeżdżające na teren obiektu, nie parkowały w miejscach przeznaczonych dla pojazdów uprzywilejowanych,

- regularne obchody obiektu,

- pilnowanie, aby mienie zamawiającego nie było wynoszone bez zezwolenia zamawiającego,

- pilnowanie, aby w godzinach nocnych w obiekcie nie paliło się światło w miejscach, gdzie nie przebywają mieszkańcy lub pracownicy, w szczególności w ciągach komunikacyjnych,

- obsługa portierni, w tym przechowywanie i wydawanie kluczy do pomieszczeń pracownikom oraz osobom upoważnionym przez zamawiającego, za pokwitowaniem w ewidencji osób pobierających klucze.
W przedmiotowym kryterium Zamawiający oceni:

- minimalny poziom zatrudnienia pracowników na umowę o pracę, odpowiedzialnych za realizację zamówienia, wykonujących czynności pracownika ochrony: 1 osoba

- maksymalny poziom zatrudnienia pracowników na umowę o pracę, odpowiedzialnych za realizację zamówienia, wykonujących czynności opiekuńcze: 4 osoby

Punktacja zostanie przyznana z zastosowaniem wzoru:

Zadeklarowana łączna liczba pracowników

na umowę o pracę w ofercie badanej
---------------------------------------------------------------------------  x 100 x 20%

Największa zadeklarowana liczba pracowników 

na umowę o pracę w złożonych ofertach

Punktacja będzie liczona z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.

UWAGA:
Jeżeli Wykonawca wykaże, że dysponuje osobami wykonującymi ww. czynności i zatrudnionymi 
na podstawie umowy o pracę, będzie dokumentował zatrudnienie tych osób w trakcie realizacji zamówienia, w postaci prowadzenia „Wykazu Pracowników”, stanowiącego załącznik do umowy 
i przedstawiał go zamawiającemu. Pierwszy wykaz wykonawca złoży w chwili podpisania umowy. 
Każda zmiana kadrowa u wykonawcy wymagać będzie aktualizacji wykazu. Aktualizacja wykazu oznacza, że w miejsce osoby wskazanej do wykonania określonej czynności, zgłaszana jest inna osoba. W okresie realizacji zamówienia Wykonawca ma obowiązek zatrudniać na umowę o pracę osoby wskazane przez niego w wykazie.  Zamawiający zastrzega prawo do kontroli spełniania przez wykonawcę ww. wymagań. Każdorazowo na żądanie zamawiającego, w terminie wskazanym przez zamawiającego, wykonawca przedłoży do wglądu zanonimizowane kopie umów o pracę zawartych przez wykonawcę z Pracownikami lub raport o stanie zatrudnienia w postaci Wykazu pracowników.”

3. dział XIII.1.3) otrzymuje brzmienie następujące:

„Doświadczenie - wykonawca może otrzymać za niniejsze kryterium maksymalnie 20 punktów.

W kryterium doświadczenie Zamawiający oceni ilość usług wykonanych przez Wykonawcę, polegających na  świadczeniu usług ochrony osób i mienia na kwotę co najmniej 50.000,00 zł.

Minimalna ilość wykonanych usług: 2 usługi 
Maksymalna ilość wykonanych usług: 4 usługi 
Punktacja zostanie przyznana z zastosowaniem wzoru:

Zadeklarowana łączna ilość usług w ofercie badanej

-------------------------------------------------------------------------------------------  x 100 x 20%

Największa zadeklarowana ilość usług w złożonych ofertach

Punktacja będzie liczona z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.”
Pozostałe zapisy ogłoszenia nie uległy zmianie. 

                                                                                                    Dyrektor Domu Pomocy Społecznej




                                                                                  Grażyna Sienkiewicz/-/

